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GÜNLERİNDE
ÇALIŞMAK  

D İ J İ T A L D E  T O P L A N I N
Eğitim ve toplantıları Mayıs sonrasına
erteleyin. Mümkün değilse, dijital
araçları kullanın. İşte bir liste. Bazı
uygulamalar ücretli, bazıları ücretsiz.
Çoğu STGM-Techsoup üzerinden
STK’lara özel tarifelerle alınabilir:

U L A Ş I M  V E  M E K A N A  D İ K K A T

Google Hangouts - 100 Kişi
Skype - 50 Kişi
Bigbluebutton 1- Sanal Sınıf
Zoom -100 Kişi
Microsoft teams- 250 kişiye kadar çevirimiçi
sınıf &10 bin kişiye kadar canlı yayın
Facebook & youtube - canlı yayın 
Facebook mentorlük aracı

Eğitim veya toplantınızı erteleyemediniz, hedef
kitleniz de dijital araçları kullanmaya uygun
değil. Ne yapacaksınız? 

Katılımcılar risk taşıyor mu? Son 14 günde
yurtdışına çıkmış  mı? Ateşli hastalık belirtisi
gösteriyor mu? Form doldurtarak beyan
isteyin.

Bu kriz günlerinde çalışırken
karşılaşabileceğimiz olası
riskler ve alabileceğimiz
önlemler neler? 

S E Y A H A T L E R İ  C İ D D İ Y E  A L I N

Sivil Toplum
 için M

ini Rehber 

Yürüme veya bisikletle ulaşımı teşvik edin.
Lojistiği siz yapıyorsanız, araçları sterilize
ettirin.

Herkese yeterli alanı sağlayacak, çok kapalı
olmayan mekan tercih edin. İçeride karşılıklı
etkileşimi minimumda tutun.

Önceden bir hjyen rehberi yollayın, program
molalarında el yıkama & dezenfektan
kullanımını hatırlatın.

Ulusal & uluslararası etkinlikleri iptal etmek
en iyisi. Yapamıyorsanız, grup seyahatlerinde
araçları dezenfekte ettirin.

Uçakla seyahat ediliyorsa, yurt dışından
dönen personelin 14 gün evde çalışmasını
sağlayın.

Seyahat eden personel için önlem paketi hazırlayın.
(Örn. kapsamlı seyahat sigortası, acil destek
numaraları, acil durumlar için nakit para vb.)

İptal durumuna karşı, bütçenizi de düşünerek
uçak biletlerini esnek sınıftan alın.

B Ü T Ç E Y E  A Y A R

Dış finansmanlı bir projeniz varsa, bu tarihlerde
öngördüğünüz faaliyetler aksayabilir. Hibe
kaynağınız ile görüşün, tedbir alın. Örn. yedek akçe
bütçesini kullanmak, uzatma istemek vb.

Döviz dalgalanmalarına karşı bir muhasebeci ya da
uzmanla görüşün.

 


